Travailler chez 3F

3F s’engage pour I’emploi des jeunes

Entreprise responsable et engagée, 3F accorde une large
place aux jeunes dans I’entreprise. Découvrez comment nous
facilitons leur apprentissage professionnel et leur insertion
dans le monde du travail.

ACCUEIL DES STAGIAIRES

L’accueil de jeunes stagiaires

3F accueille une centaine de stagiaires par an.

Nous pouvons ainsi :

econtribuer a la formation et I'insertion professionnelle des jeunes ;
erépondre aux besoins de nos équipes opérationnelles.

De leurs cOtés, nos stagiaires :

eexercent des missions motivantes dans un secteur utile, le logement social ;
etouchent des indemnités Iégales ou supérieures suivant le niveau d'études.
Les stages chez 3F sont :
«trés divers, allant d’'une découverte de quelques jours pour les éléves en classe de F a plusieurs
mois pour les niveaux supérieurs (bac +2 a bac +6) ;

«effectués partout en France grace a nos sociétés implantées en fle-de-France et en province.
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https://www.groupe3f.fr/3f/nos-societes
https://www.groupe3f.fr/actualites/immobiliere-3f-recompensee-du-happy-index-trainees-2022

ACCUEIL DES JEUNES EN ALTERNANCE

L’accueil de jeunes en alternance

« Etre altemant chez 3F,
<« Chez 3F. cest intégrer un groupe leader
93 % de nos et aussi une communauté
altemants et dalternants engagés. >
stagiaires sont
heureux et
épanouis !

Rejoignez-nous... >

Aurore. Responsable relations écoles
et marque employeur

« Participer a la « Etre sereine
construction de chez 3F ce n'est
Iogements: SOCIAUX en pas Compﬁqué
échangeant quand je sais
avec les élus, que md tutrice
les architectes m'accompagne

et tant d'autres d chaque
interlocuteurs étape. »
rend ce métier

passionnant. >

Clément, apprenti chargé
de développement foncier

Alima, apprentie cheffe de secteur
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« Je suis

<« Apprendre

considérée comme et se construire
unesalarieed  professionnellement
temps pleindans = en toute liberté et
lattributiondes | bienveillance. cest
missions mais mon expérience
aussi dans les dalternante
relations entre chez 3F »

collégues. >

Natacha, apprentie chargée de mission
cohésion et innovation sociale

Justine, apprentie chargée
de commercialisation des locaux
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3F forme chaque année une centaine de jeunes en alternance de niveau Bac a Bac +6.

Les métiers préparés sont variés :

eprofessions immobilieres ;
econstruction ;

eurbanisme ;

ecomptabilité ;
ecommunication...

Ces jeunes peuvent effectuer leur contrat partout en France.

POSTULER

La marche a suivre pour postuler

Vous voulez travaillez chez 3F comme stagiaire ou alternant-e ?
Envoyez-nous votre candidature en cliquant ici.

N'hésitez pas a formuler des demandes spécifiques : plus elles seront précises plus nous pourrons les
traiter rapidement !

Consultez la rubrigue 3F pour en savoir plus sur notre entreprise.


https://www.groupe3f.fr/3f/nos-societes
https://groupe3f.csod.com/ux/ats/careersite/1/requisition/4/application?c=groupe3f&jobboardid=0#1
https://www.groupe3f.fr/3f

Découvrez les quatre familles de métiers exercés chez 3F : construction, gestion locative et sociale,
proximité, fonctions supports.



https://www.groupe3f.fr/rejoindre-3f/travailler-chez-3f/nos-metiers/construction
https://www.groupe3f.fr/rejoindre-3f/travailler-chez-3f/nos-metiers/gestion-locative-et-sociale
https://www.groupe3f.fr/rejoindre-3f/travailler-chez-3f/nos-metiers/proximite
https://www.groupe3f.fr/rejoindre-3f/travailler-chez-3f/nos-metiers/fonctions-supports

